
Plan de Gobierno Estudiantil
Periodo de representación 2025 - 2026

¡Hola, soy Marilyn!

El propósito de este plan es continuar tejiendo en colectivos nuestra universidad,
desde la autonomía y con base en las necesidades e intereses de la comunidad
estudiantil Tadeísta, para garantizar su bienestar y la calidad académica, a través
de acciones diversas, participativas, sociales, humanistas y ambientalistas que nos
reúnan y propicien un mejor espacio para aprender, ser y hacer.

Colaboradores
Lucía Cárdenas (Ing. de Alimentos), Ana María Arosa (Mercadeo), David Álvarez
(Ing. Automatización), Carolina Ramírez (Fotógrafa), Lisa Trujillo (Periodista) Jasay
Morales (Biología Marina), Margarita D´Achiardi Preciado (Biología Marina), Tania
Goez (Comunicación Social y Periodismo), Ingrid González (Artes Plásticas),
Alejandra Méndez (Biología Ambiental), Ibis Camargo (Biología Ambiental), Victoria
Lucena (Historia del Arte), Lizeth Verdugo (Ing. Química), Laura Gómez
(Afrotadeo), Gabriela Romero (Literatura), Rocío Jiménez (Comunicación Social y
Periodismo), Felipe Martínez (Relaciones Internacionales).

colectivo.hagamos@proton.me350 546 7782@hagamoses



Canal de Comunicación Efectivo: Estableceremos un sistema de comunicación
bidireccional y transparente entre la comunidad estudiantil, el Consejo Directivo,
profesorxs y funcionarixs para garantizar que las voces de lxs estudiantes sean
escuchadas y atendidas de manera oportuna.

1
Plan Estratégico 2022-2026:  Realizaremos un seguimiento exhaustivo y periódico del
Plan Estratégico para la identificación de áreas de mejora y la propuesta de ajustes a
corto y largo plazo que beneficien directamente a la comunidad estudiantil.

2
3 Consejo Estudiantil Tadeísta (CET): Fortaleceremos el Consejo Estudiantil Tadeísta

mediante procesos de formación, análisis crítico y participación de lxs representantes
para garantizar una representación efectiva y un liderazgo responsable que responda a
los valores y principios del CET conforme a sus estatutos.

4 Participación Democrática y Diversificada: Impulsaremos la participación activa y
diversificada de lxs estudiantes en todos los ámbitos de la vida universitaria, incluyendo
espacios académicos, deportivos, artísticos y colectivos entre otros. 

5 Violencias Basadas en Género (VGB): Implementaremos acciones colectivas que
informen, sensibilicen y motiven a la comunidad estudiantil a apropiarse de las
discusiones sobre violencias basadas en género haciendo revisiones y proponiendo  
actualizaciones de las rutas de atención sobre VGB.

6 Población Estudiantil con Enfoque Diferencial: Gestionaremos una caracterización
poblacional con enfoque diferencial que nos permita comprender mejor las necesidades y
realidades específicas de cada miembrx de la comunidad estudiantil.

7 Liderazgo y Conciencia Ambiental: Lideraremos acciones colectivas destinadas a
sensibilizar y movilizar a la comunidad universitaria a favor del cuidado del ambiente y
que promuevan un cambio de paradigma en nuestras prácticas cotidianas para contribuir
a la justicia ambiental y social.

8 Formación para la Investigación: Construiremos colectivamente metodologías para
fomentar la investigación formativa mediante divulgación y promoción de los diferentes
semilleros y grupos de investigación para generar espacios de discusión crítica.

9 Alianzas para el Desarrollo Integral: Gestionaremos alianzas y espacios para el
acompañamiento psicosocial y fortalecimiento de habilidades socioemocionales,
pedagogía para la paz, propósito de vida, competencias laborales, entre otros
garantizando así el bienestar integral de nuestros estudiantes.

10 Política de Transición Energética: Lideraremos la creación de una política institucional
con enfoque de paz que permita transformar nuestra universidad en una comunidad
educativa energética.

Nota: Si tienes dudas, comentarios o sugerencias respecto al plan de gobierno me puedes contactar al 
350 546 7782 o escribir un correo a: dannam.barbosac@utadeo.edu.co
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