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"Construyamos juntos una universidad mas participativa y comprometida"

Estamos comprometido en trabajar de la mano con los estudiantes para fortalecer la
representacion, la participacion, la investigacion y el bienestar dentro de nuestra
carrera. Creemos en el poder de la accidn colectiva y en la importancia de construir
espacios donde cada voz cuente.

1. Representacion Activa y Defensa de los Intereses Estudiantiles

» Escuchary actuar: Seremos el puente entre los estudiantes y las autoridades
académicas, asegurando que sus inquietudes sean escuchadasy
transformadas en soluciones.

» Canales de comunicaciéon: Implementaremos un buzén digital de
sugerencias y realizaremos reuniones para conocer las preocupacionesy
necesidades de la comunidad estudiantil.

» Transparencia: Daremos a conocer las gestiones realizadas para que todos
estén informados de los avances y decisiones

2. Fomento de la Participacion y Liderazgo Estudiantil

» Foro de comunicacion estudiantil: Crearemos un espacio donde los
estudiantes puedan proponery debatir iniciativas para mejorar la carreray
fortalecer su participacion en la vida universitaria.

» Eventos académicosy culturales: Organizaremos conversatorios, talleres 'y
actividades extracurriculares que enriquezcan la formaciény fomenten la
interaccion entre estudiantes, docentes y profesionales del area.

3. Apoyo a la Investigacion y Promocion de Semilleros

» Fortalecimiento de los semilleros de investigacion: Promoveremos su difusion
y facilitaremos el acceso para que mas estudiantes puedan sumarsey
desarrollar proyectos académicos.



» Espacios de publicaciéon estudiantil: Impulsaremos la expansion de los
espacios de publicacién estudiantil, promoviendo una mayor difusiéon de los
trabajos en revistas académicas y blogs de la facultad, y ampliando las
oportunidades para que mas estudiantes den a conocer sus ideas y proyectos.

» Charlas con expertos: Gestionaremos encuentros con periodistas,
comunicadores y académicos para enriquecer el aprendizaje y fortalecer la
vinculacién con el campo profesional.

4. Bienestar Estudiantil y Salud Mental

» Bienestar emocional: Gestionaremos espacios de atencién psicoldgicay
promoveremos actividades que ayuden a reducir el estrés académicoy
mejorar la calidad de vida de los estudiantes.

» Equilibrio entre estudio y vida personal: Implementaremos estrategias para
fomentar pausas activas, espacios de relajacion y herramientas para una
mejor gestion del tiempo y carga académica.

Como equipo estamos listos para asumir este compromiso con responsabilidad,
empatia y determinacién. Juntos, construiremos una comunidad universitaria mas
fuerte, solidariay con mas oportunidades para todos. jTu voz es el motor del cambio!



