Oscilaciones dentro y fuera: aprender y ensefiar disefio grafico en la UJTL

¢De qué hablamos cuando hablamos de disefio grdfico? ¢ De qué hablamos cuando
hablamos de aprender y ensefiar disefio grdfico? ( Qué hacemos cuando aprendemos,
cuando ensefiamos, cuando disefiamos? ¢ Qué me hace ser-alumno, ser-maestro, ser-
disefiador? {Qué pasa y qué nos pasa en taller? ¢A qué le apuesto en cada sesion y en
cada proyecto? iSobre qué conversamos? ¢ Qué es lo apreciable y significativo de lo
que alli ocurre? ¢ Por qué? ¢Para qué? ¢ Como procedo al aprender, al ensefiar, al
disefiar? ¢ Por qué y para qué hago lo que hago? ¢ Cémo lo hago? ¢ Como considero

que afecta a otros lo que hago? ¢ Qué es lo valioso de lo que hago?

Gutiérrez, Monsalve y Restrepo (2017)

El libro Desde el taller: 32 notas para la ensefianza y aprendizaje del disefio grdfico (ver Anexo 1) es el
resultado de una investigacion realizada durante cinco afios, en compaiiia de dos colegas mias: Rosario
Gutiérrez y Mariluz Restrepo, y publicada en agosto del 2017 por la Editorial de la Universidad Jorge Tadeo
Lozano (UJTL). A través de sus tres capitulos, ejemplifica y evidencia las cuatro dimensiones del Marco para
la buena docencia de la UJTL (ver Anexo 2). Este es un retrato de lo que significa para mi ser maestra; un
antecedente que articula y reflexiona sobre la ensefianza, el reconocimiento propio y las diversas maneras
de propiciar aprendizajes; entre otras, a través de preguntas y metaforas, caracteristica fundamental de mis
modos de ensefianza (ver Anexos 8-12). Es una propuesta que muestra las motivaciones y preguntas acerca
del enorme potencial de intervencién en la vida que el disefio suscita y su misma capacidad de
transformacion. Es una mirada al compromiso que atraviesa mi practica docente y a la pasion constante de
aprender a aprender a ser maestra. Este es un libro que propone descubrir lo que sucede en el encuentro
del maestro con sus alumnos y que, a lo largo de mi experiencia —mads de quince afos—, renueva mi
compromiso permanente de provocar y ampliar la comprension en la materia.

Otro antecedente significativo de mi carrera es el Proyecto MOEBIUS (ver Anexo 3), que formd parte de la
Innovacién Pedagdgica de la UJTL (ver Anexo 4) y que tuvo como objetivo comprender las singularidades,
simultaneidades, continuidades y aperturas en el aprendizaje-ensefianza del disefio gréafico. Esta fue una
experiencia que transformd algunos instrumentos pedagdgicos que yo venia utilizando y que, desde
entonces, apliqué en las asignaturas a mi cargol.

Estos dos precedentes son pilares fundamentales que evidencian la filosofia que entrafia mis modos de

ensefiar y evidencian los procesos formativos de mis alumnos. Muestran el interés constante por el tema de

Por ejemplo, el sillabus de la asignatura de Composicidn Grafica fue resultado de este proyecto de investigacion.



la pedagogia, que me ha facultado para participar en espacios académicos, socializar mis practicas y
aprender de los demas (ver Anexo 5). Algunos ejemplos de ello ha sido mi participacidn activa en el Comité
Curricular del Programa de Disefio Grafico, como par académico para el Ministerio de Educacion Nacional
(ver Anexo 6) y par evaluadora para el Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje de la
Universidad Nacional de Colombia. Lo anterior me ha permitido aportar, entre otras cosas, a la creacién de
diversos programas de asignaturas de la Escuela de Disefio Grafico y a la revisién y creacién del plan de
estudios de Disefio Grafico 2017.
Actualmente, como profesora de tiempo completo (Asociada Il) en la UJTL y coordinadora del area de
Portafolio, entre otros roles, creo oportuno para este portafolio docente mostrar el caso de estudio de la
asignatura Portafolio de Disefio Grafico, la cual se ha ido transformando a partir de las experiencias
mencionadas y en coherencia con las dimensiones del Marco para la buena docencia de la UJTL.
En primer lugar, me parece pertinente hacer referencia al sillabus (ver Anexo 7) de esta asignatura,
herramienta pedagdgica en la que se articulan las diferentes dimensiones de los procesos de formacién y
gue se centra en el estudiante como actor de su aprendizaje. Este sillabus redne premisas que constituyen:
1) la estructura conceptual —que se traduce en preguntas relacionadas al contexto de la asignatura, a los
lineamientos de las metodologias y posturas pedagdgicas, a una invitacion a plantear una pregunta-
problema y a lo curricular— y 2) el disefio — Visualizacién, en su apartado F. Implementacién (ver Anexo 3,
pp. 18-19). En segundo lugar, la referencia a la calendarizacién o al mapa de ruta de la clase que
complementa el sillabus y que se inserta dentro de la dimensién nimero 1 del Marco para la buena
docencia de la UJTL (Planeacién y recursos de apoyo para el estudiante). Y en tercer lugar, la construccion de
la Rabrica de valoracidn/evaluacién (tanto para el estudiante, como para el profesor y tutor) en la que se
concretan los criterios y niveles y se inscribe en la dimensién 3 del Marco para la buena docencia de la UJTL
(Ensefianza para el aprendizaje).
Asi, retomando la idea del uso de preguntas y metdforas como estrategias pedagdgicas, las evidencias se
inscriben en la dimensién 2 del Marco para la buena docencia de la UJTL (Creacion de un ambiente propicio
de aprendizaje) y, a su vez, en la dimensidn 1 (ver Anexo 8). Estas evidencias pueden también verificarse en
la estructura del sillabus y en los resultados de los proyectos obtenidos cada semestre en la asignatura de
Portafolio (ver Anexo 3y 12).
A continuacion, presento algunos de los recursos utilizados en mis clases de Portafolio, los cuales extiendo
también a todos los grupos del semestre que coordino:

1. Charlas de contexto en donde invito a colegas o gente del sector para hablar sobre su experiencia y

s . .y . ~ 2
practicas; estas charlas tratan de abarcar diferentes campos de accidén del disefio”.

2

Para dar un ejemplo, dentro del Encuentro y la celebracién de los 50 afios del Programa de Disefio Grafico, en el 2017, hubo invitados.
Véase: https://www.utadeo.edu.co/es/micrositio/50-anos-de-diseno-grafico y
https://www.utadeo.edu.co/es/noticia/destacadas/home/1/50-cuentan-diseno-grafico-de-utadeo-celebra-su-primer-medio-siglo.




2. Talleres que alimentan la asignatura y estan programados en el sillabus (taller de fotografia, taller
de finalizacidn de archivos u otros) y que son dictados por colegas de los diferentes programas que
nutren la Escuela de Disefio, Fotografia y Realizacién Audiovisual.

3. Control de calidad, que estd enmarcado en el espacio de TUTOLABS, donde los estudiantes hacen,
en la octava semana, una valoraciéon de su trabajo con la rubrica de evaluacion mencionada
anteriormente (ver Anexo 9). En esta semana, cada estudiante busca autdbnomamente a un tutor (o
tutores) para que su trabajo se evalué de acuerdo con las dimensiones o categorias que la pauta
contiene.

4. Colegiada como encuentro, donde todos los grupos de portafolio se relinen en la catorceava
semana para mostrar su trabajo realizado entre estudiantes y maestros, con el fin de valorar, desde
una mirada académica, el estado de su proyecto hasta el momento y el resultado que se veria en la
Muestra Final de Portafolio. Es una actividad que no tiene calificacidn; es mas una conversacion que
procura dar valor a la autonomia, la autorreflexion y la autovaloracién, cuyas evidencias son los
portafolios (miniatura) que entregan como prototipo en esta sesion (ver Anexo 10).

5. Resultados, que son los portafolios finales de carrera (ver Anexo 11).

6. Muestra Final, abierta a la comunidad académica y al sector (estudiantes, egresados, profesores,
empresarios de diferentes dreas del disefio, etc.), hecha cada semestre como cierre del ciclo

académico (ver Anexo 12).

Referencias

Gutiérrez, R., Monsalve, M. y Restrepo, (2017). Desde el taller: 32 notas para la ensefianza y aprendizaje del

disefio grdfico. Bogota: Universidad Jorge Tadeo Lozano.

Invitados 2017-2: Laura Cérdenas/Lully Duque. Type of Tape. Daniela Castiblanco/Pablo Méndez. Gracias Studio. Juan Felipe
Sanmiguel. Director de Arte Grupo Planeta. Julidn Andrés Sanchez. Dinamita Animacion.

Invitados 2018-1. Charla y Workshop TDK (The Design Kids) the designkids.org. Ver Afiches de invitacion.

STUTOLAB es el espacio de tutorias que tiene el programa la EDFRA para apoyar los procesos formativos. En su concepcion, fui
participe de su creacién cuando hicimos un taller cruzado de asignaturas en un intersemestral en el 2015. Este evidencid la importancia
de las discusiones y los encuentros cruzados de profesores y alumnos para hacer preguntas y resolver problemas.



Si quieres conocer la experiencia completa de la profesora, escribe a:
magdalena.monsalve@utadeo.edu.co



SILABUS PORTAFOLIO 2018_1
Grupo 5: miércoles y viernes 1/3 p.m.

Profesora: Magdalena Monsalve/ magdalena.monsalve @utadeo.edu.co

Facultad de Ciencias Humanas, Artes y Disefio /Escuela de Disefio Grafico/ Universidad Jorge Tadeo Lozano

SOBRE LA ASIGNATURA
¢Desde donde partimos?

El portafolio se enmarca y relaciona con los procesos académicos determinados por el plan curricular que ofrece el programa de disefio grafico
de la UJTL. En el se hacen visibles, se exponen, las habilidades y competencias correspondientes a un profesional en disefio grafico y sus

diferentes campos de accion

¢Hacia donde nos dirigimos?

La finalidad de la asignatura es desarrollar un portafolio (impreso, web, digital y/o multimedia, etc) donde el estudiante evidencie los resultados
de su proceso formativo y el perfil con el que se quiere insertar en el campo profesional.

(Primer corte)
Pensamiento del disefiador

(Segundo corte)
La voz del disefiador

(Tercer corte)
La apuesta

Pregunta-problema

¢Quién soy disefiador?

¢{Qué y como me muestro como
disefiador?

¢Controlo los recursos técnicos y
tecnologicos para la finalizacion de
mi propuesta?

;Qué buscamos?

Reconocer las habilidades y competencias
como disefiador grafico.

Identificar el perfil y reas de interés desde
el andlisis de los proyectos ejecutados
durante la carrera, la recopilacion y el
analisis de los mismos.

Realizacion de sistemas graficos que den
cuenta de una intencién comunicativa
(postura) coherentey consistente de
acuerdo al perfil profesional y que se traduce
en la manera de mostrar.

1. La evidencia del dominio de las
herramientas, dominio de programas y
dispositivos. Pre-produccion.

2. Atencidn a los detalles, calidad global de la
pieza(s), desde la rigurosidad del disefiador
grafico. Saber hacer.

3. La evidencia de la adecuada seleccion de
soportes y procesos de producciony
finalizacion de la(s) pieza(s), relativas y
consecuentes con los desarrollos conceptual,
visual y de ejecucion presupuestal del proyecto.
Optimizacion de recursos. Produccion.

4. Eluso del lenguaje, cohesion y coherencia.
Uso correcto del idioma en parametros como
gramatica, ortografia y redaccion.

5. La sustentacion y argumentacion que se
refiere a como el estudiante se desenvuelve
frente al campo disciplinar desde una posicion
tedricay practica, como elabora un discurso de
comunicacion coherente que soporta el
proceso del desarrollo de la pieza; establece la
apropiacién disciplinar, muestra coherencia y
consistencia entre lo que muestra y lo que
argumenta. Da cuenta de la metodologia
proyectual.

;Qué practicas fomentamos?

La autonomia, autogestiony
autovaloracion a partir del reconocimiento
de las fortalezas y debilidades de cada uno.
La bUsqueda de intereses e intenciones
enmarcadas en contextos de
comunicacion visual que se describeny
proponen desde el estudiante.
Cronograma individual hecho por el
estudiante generando autonomiay
pensamiento proyectual.

Procesos de exploracion grafica
(metodologias proyectuales/ movilizar,
indagar, proponer)

Verificacion entre lo que se declaray lo que
se muestra.

Verificacién auténoma de los procesos de
finalizacion del proyecto.

;Qué tematicas enfatizamos?

Pensamiento del disefiador. Que es un
portafolio. Metodologia proyectual.
Statement o declaracion de proposito.
Areas de interés o campos de accién del
disefio grafico. Estado del arte
(diagnéstico de proyectos).

Retrospectiva. Curaduria. Selecciony
revision de proyectos. Busqueda del
concepto que anuda la estrategia de
comunicacion y las apuestas graficas.

Pre-produccion, produccion, gestion de color,
gestion y finalizacion de archivos, revision de
naturalezas mediaticas. Correccion de estilo
(textos). Cotizaciones.

¢Como lo desarrollamos?

PRIMER NUCLEO:
cQuién soy disefiador?
Pensamiento del disefiador

1semana:

Martes 30 de enero:

¢;Qué me caracteriza como disefiador?
¢;Como quiero que me vean? ;Como quiero
que me reconozcan? ;Cudl es el campo
laboral que me interesa? ;Para quién
quiero trabajary por qué? ;A quién quiero
tocarle la puerta? ;Qué tipo de portafolio
quiero hacer? ;Qué medios quiero
utilizar?;Cudles son las fortalezas que
tengo? ;Cudles son mis debilidades?

:Cudloc can mic intorococ n ruinloc corinn?

SEGUNDO NUCLEO:
La voz del disefiador: la coautoria

6 semana:

Martes 6 de marzo:
;Qué quiero mostrar? ;Qué me falta pulir?
;Qué hay que trabajar, re-hacer?

Propuesta del sistema de comunicacion visual
que anuda el concepto y perfil después de las
observaciones y correcciones hechas en la
semana anterior.

Dos (2) proyectos completos y desplegado
segun sistema. (Impreso o digital sequn perfil
profesional).

TERCER NUCLEO:
La apuesta/ mi portafolio

1isemana:

Martes 17 de abril:

Entrega del disefio de maqueta web (PDF)
paginas de visualizacion.

Arquitectura de pagina/ Home/ 1 proyecto
desplegado

Jueves 19 de abril :

Entrega final del sistema grafico que anuda el
concepto, el perfil y la eleccién de los diferentes
medios:

a. Impreso: machote completo del portafolio a




;Qué es lo importante de las anteriores
preguntas?:

1. Entender el ENFOQUE en donde deben
converger mis fortalezas e interesas
(coherencia entre lo que digo y lo que
muestro) y

2. Definir que voy a decir de miy que tengo
para mostrar. Mirada retrospectiva. ;Cémo
lo muestro/ cémo lo cuento?

Jueves 1 de febrero:

;Qué es un portafolio? ;Cudles son los
objetivos de un portafolio? ;A que hacen
refieren las dreas de interés o campos de
accion en la carrera de disefio grdfico?
£Qué es un proyecto en disefio grdfico?
£Qué medios puedo utilizar? ;Cudles
responden a la naturaleza de mi perfil?
¢Qué sistemas de piezas puedo proponer
para dar cuenta de mis habilidades,
competencias de acuerdo a mi perfil y
lineas de profundizacion?

2 semana:

Martes 6 de febrero :
Charla de portafolio

Jueves 8 de febrero :
Charla de portafolio

*0JO: Durante esta semana se debe
trabajar individualmente sobre las
preguntas de la semana 1

para preparar la entrega de la semana 3.
Tener en cuenta los contenidos de las
charlas y encuentros que nutren posturas
desde contextos determinados.

3 semana:

Martes 13 de febrero :

;Qué tengo para mostrar?

ESTADO DEL ARTE/ Diagnéstico

A. Mostrar 8 proyectos en formato 1/8:
procesos, piezas, resultados, paleta de color,
paleta tipogrdfica, formatos, descriptor
(ENFOQUE).

B. En 1/8 hacer un texto, respuesta a las
preguntas (Numeral 1)

C. En 1/8 mostrar referentes de portafolios
con los cuales se identifican. Punteados, con
comentarios al margen.

10 piezas de desarrollo por alumno.
Entrega impresa (impresion en baja a color,
papel bond). Para los casos de perfiles como
animacién, web, aplicaciones u otros
entregar en digital.

Jueves 15 de febrero :
Indagacion: Pensamiento de disefio

a. Metodologias proyectuales para el
desarrollo del proyecto.

b. Indagacion /Experimentacion /Apuestas
grdficas /Resultados.

Perfil profesional

A. Statement (Declaracion de propdsito/
correcciones)

B. Seleccion dreas de interés (primera y/o
segunda linea) Indagacién acerca de cada
linea, aproximacion conceptual.
Sustentacion y argumentacion en
concordancia con el ENFOQUE de lo que se
quiere hacer ver en cada proyecto y en el
conjunto.

Sesion colectiva de muestra de proyectos
£Qué quiero mostrar? ;Qué hay que
trabajar, re-hacer?

De cada proyecto mostrar el ENFOQUE
(acento) Entrega en digital (portatil).

Variables:

a. Tres versiones de disefio y diagramacion

b. Tres formatos posibles (medios impresos o
digitales).

c. Tres sets tipogrdficos

d. Tres sistemas reticulares

e. Tres sistemas cromaticos

f. Tres posibles sustratos

Revisién colectiva

Jueves 8 de marzo :

A partir del desarrollo anterior seleccionar el
sistema grdfico o pauta de disefio definitivo
para el portafolio y el sistema propuesto
(Medio(s), formato(s), tamafio(s), reticula(s),
color, tipografia, aplicaciones)

Disefio y montaje de los primeros 4 proyectos
completos y desplegados:

a. DERROTERO impreso (1/2 pliego(s) baja
B/N) para ver sistema, secuencias y ritmos
visuales.

b. Para proyectos digitales donde las
herramientas responden a problemdticas que
dan cuenta de desarrollos especificos,
proponer la forma o modo de mostrarlos para
ver el sistema, secuencias y ritmos visuales.
Revisién colectiva

*SABADO 10 de marzo

TALLER DE FOTO

10 am.- 1 pm./ Saldn por confirmar

Traer set piezas de un proyecto completo para
el taller. Comprensién de principios bdsicos
para producir fotografias de calidad. Sesion
fotogrdfica. Material por grupo.

7 semana:

Martes 13 de marzo :
A.PRESENTACION PRESUPUESTO DEL
PROYECTO

B. Disefio y montaje de 4 proyectos completos
y desplegados en DERROTERO impreso (1/2
pliego(s) baja B/N y/o digital para proyectos
con caracteristicas que asi lo requieran.
Revisién de sistemas, secuencias y ritmos
visuales.

Revisién colectiva

Jueves 15 de marzo :

ENTREGA CONTROL DE CALIDAD
Seleccidn de 4 proyectos (sistema) completo
con todo el desarrollo conceptual, formal y
técnico.

a. Impreso (Imprimir machote en escala real y
en las condiciones de salida del proyecto
completo, sustrato, formato, etc de un
proyecto y los otros 3 proyectos en papel y
tintas en baja) + Formato control de calidad
diligenciado (formato de evaluacion de
estudiante y jurado).

b. Digital si asi lo amerita el proyecto
(mostrar todas las piezas correspondientes al
sistema que el medio propone) + Formato
control de calidad diligenciado+ Formato
control de calidad diligenciado (formato de
evaluacion de estudiante y jurado).

8 semana:

CONTROL DE CALIDAD
4 PROYECTOS COMPLETOS
(19 al 24 de marzo)

Martes 20 de marzo :
Sesion de evaluacién del control de calidad
individual.

escala real/ baja + Portada Portafolio PDF
(sposibilidades+produccion, técnicas, etc)

b. Digital: Portafolio digital y sistema de piezas
de acuerdo al perfil profesional (Multimedia/
Reels/ Animacion, Aplicaciones, etc)

12 semana:

Martes 24 de abril :

a. Entrega DERROTERO final del portafolio
(pliego a color)

Indagacion de papeles/ Indagacion sitios de
impresion + sistema de piezas.

b. Digital: Portafolio digital y sistema de piezas
de acuerdo al perfil profesional (Multimedia/
Reels/ Animacion, Aplicaciones, etc)

Jueves 26 de abril:
Desarrollo web/ 4 proyectos desplegados
Avances portafolio impreso y /o digital.

13 semana:

Martes 1 de abril :
Desarrollo web/ 8 proyectos desplegados
Avances portafolio impreso y /o digital.

Sesion finalizacion de archivos para impresion /
Produccion en colaboracion de todo el grupo.

Jueves 3 de abril:

Produccion final
portafolio/lmpresién/Acabados

ENTREGA LIBRO MINIATURA PORTAFOLIO
EN ESCALA PEQUENA (BOOM).

14 semana:

ENTREGA COLEGIADA

Entrega y presentacion de Portafolio miniatura
TODOS LOS ESTUDIANTES QUE CURSAN LA
ASIGNATURA DE PORTAFOLIO.

7 de mayo. 5/7p.m. Salén por confirmar.

Martes 8 de mayo:

Revisidn y correcciones generales.
Produccion final
Portafolio/Impresion/Acabados

Jueves 10 de mayo :
Revisidn y correcciones generales.
Produccion final
Portafolio/Impresion/Acabados

Entrega papeleria personal (tarjeta/piezas
promocionales)

15 semana:

Martes 15 de mayo :
Produccion final
Portafolio/Impresion/Acabados
Finalizacién Pagina Web /Dominio en
funcionamiento

Jueves 17 de mayo :

Produccion portafolio/Impresidon/Acabados
Finalizacién Pagina Web /Dominio en
funcionamiento

16 semana:

Martes 22 de mayo :
Entrega FINAL Pagina Web /Dominio en
funcionamiento

Jueves 24 de mayo:

ENTREGA PORTAFOLIO / SISTEMA GRAFICO.
Portafolio Final/ Papeleria personal
Finalizacién curso.




4 semana:

Martes 20 de febrero:

Entrega Portafolio: libro argollado/ tiro
y retiro/ blanco y negro, papel bond).*
Revisién colectiva

Contenidos:

A. Statement (Declaracién de propdsito
corregido en la primera pdgina del portafolio
impreso).

B. Primera aproximacién de la apuesta
grdfica.

Hacer ver los proyectos (8)** y textos de
acomparamiento segun ENFOQUE.

C. Conceptualizacion/ Narrativa del
portafolio. Trabajo de argumentacion segin
la cual el estudiante indaga

y reflexiona sobre las salidas y propone de
acuerdo a esto.

* De acuerdo al petfil la entrega es impresa
y/o digital.

** Este numero varia sequn el perfil
profesional y lineas de profundizacién.

Jueves 22 de febrero:

A.Entrega: Infograma del desarrollo
conceptual ¥ pliego. Argumentacion oral.
Revisién colectiva

B. Entrega de CRONOGRAMA personal del
desarrollo del portafolio tomando en cuenta
la guia de tiempos y procesos hasta el
resultado final y muestra de portafolios.
Impreso y digital enviado al correo
magdalena.monsalve@utadeo.edu.co

5semana:

Martes 27 de febrero:

Muestra de 1 proyecto completo aplicando
el sistema de comunicacion visual; concepto
y textos definitivos (formato libre, nimero
de pdginas minimo 8 y/o despliegue digital
en portatil individual)

Desarrollo del despliegue de la grdfica
complementaria si existe.
Revisién colectiva/ Trabajo en grupo

Jueves 1 de marzo :

Presentacién de los 8* proyectos finales
para el portafolio.

Presentacién PDF digital, portatil individual
(Textos e imdgenes) Revision colectiva

* Este numero varia segun el perfil
profesional y lineas de profundizacién.

CIERRE PRIMER CORTE
26 al 3 de marzo
Registro de notas

Jueves 22 de marzo :

A. Entrega y desarrollo de correcciones a
partir de la evaluacion del control de calidad.
Verificacién y socializacion.

B. Preparacion y proyeccion del disefio y
montaje de 8 proyectos finales completos y
desplegados.

Entrega en digital. Portatil. Revision
colectiva.

SEMANA SANTA
(26 de marzo — 1 de abril)

9 semana:

SESIONES FINALIZACION
DE ARCHIVOS

Semana del 2-6 de abril
HORARIOS TUTOLAB

Sesién de tres a cinco personas.
Oscar Veldzquez

Sabado 7 de abril sesion colectiva
9gam./ipm.

Oscar Veldzquez

Salén por confirmar

Martes 3 de abril:

Entrega y montaje de 8 proyectos finales
completos y desplegados.

Entrega en digital. Portatil.

Revision colectiva.

Jueves 5 de abril :

DERROTERO 8 proyectos finales completos
y desplegados (pliego baja B/N. Revisién de
sistemas, secuencias y ritmos visuales.
Textos e imagenes.

Revision colectiva

10 semana:

Martes 10 de abril :
Entrega de fotografias finales que alimentan
el portafolio. Montaje final en archivo.

Jueves 12 de abril :

Entrega resultado portafolio

A. Machote impreso a escala (color) todas las
paginas /baja. Presentacion del sistema
completo de piezas digitales, aplicaciones,
etc.

B. Propuestas (5) portada portafolio (Impreso

y/o digital segun caracteristicas del perfil)
D. CORRECCION DE ESTILO (verificacion de
los textos que alimentan el proyecto hecha
por un experto o especialista).

CIERRE SEGUNDO CORTE
9 al 14 de abril
Registro de notas

CIERRE TERCER CORTE
21 al 26 de mayo de 201

Registro de notas.
MUESTRA PORTAFOLIOS

Lunes 28 de mayo
10/4p.m. M20o/ Piso 7.
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