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= Al menos 81 son liderados
por mujeres

@

DEPARTAMENTOS CON MAS PROYECTOS

Antioquia

Valle del Cauca

Cundinamarca

Caqueta

personas que escogieron el ca-
mino de la legalidad puedan
iniciar un nuevo proyecto de
vida. Actualmente,enel mar-
codel convenio entre estas tres
instituciones, se han formula-
do cientos de proyectos, donde
81 emprendimientos son fe-
meninos”, dijo Archila.

Por ejemplo, uno de los
exguerrilleros beneficiados
con estos recursos destinados
aemprendimientos milité en el
frente 35 de las Farc, y desde
hace dos afios es el gerente ge-
neral dela Cooperativa Coomul-
paz, entidad que integra a 25
personas en proceso de rein-
corporacion.

“La participacién de las mu-
jeres en la cooperativa ha sido
muy importante. Son mujeres
valientes que, a pesar de tener

Fuente: iINNpulsa Colombia / Gréfico: LR-AL

responsabilidades ensus casas,
cumplen los turnos y las tareas
de cuidadoymantenimiento de
las piaras. Estin empoderadasy
ese es el fuerte de nuestra aso-
ciacién”, indic6 el lider de este
proyecto, que pidié no mencio-
nar su nombre por seguridad.

Gaitdn agregb que, aunque
este esunavanceimportanteen
laconsolidacion delosacuerdos
y la reintegracion de estas per-
sonas, “faltamucho camino por
recorrer e iNNpulsa sigue com-
prometido por generar un cam-
bio y formular nuevos empren-
dimientos que fortalezcan el
proceso de reincorporacion,
ademés de empoderar a la mu-
jer para que continiie lideran-
do importantes iniciativas”.
@ JUAN SEBASTIAN AMAYA
@sebasamayar

en maximos

gia solar representa 4,2% de la
produccién total derenovables;
seguida de la biomasa, prove-
niente del aprovechamiento de
los recursos de materia organi-
ca o ihdustrial con 6,2%. La e6-
lica ocupa el tercer lugar con
13,4% de participacién; otras
energias renovables sin incluir
lahidraulicarepresentan 9% del
total; y 1as fuentes hidraulicas
generan 10,8% de la energia.
En total, la produccion ener-
gética europea esta concentra-

historicos

da en el fortalecimiento de las
energias renovables, que son
amigables con el medio am-
biente. En 2019 estas pasaron
deproducir 32,8% delaenergia
delaUni6n Europeaa 34,6% del
total. Elrestodelageneracionla
representanlas fuentes nuclea-
res (25,5%); gasiferas (21,7%);
térmicas producto del carbén
(6,8%), del litio (7,8%) y de fosi-
les (3,6%).

/) MARGARITA CONEO RINCON
L @marrosals

EDUCACION. SE ENFOCARAN EN EL AREA CULTURAL

'Fundacion Manos Visibles
entrego 35 becas de
posgrado a personas afro

BOGOTA
En el marco de los 10 afios
delaCorporacion Manos Visibles
seinauguré el programa ‘Poten-
ciaPacifico’, conel que se entre-
garon 35 becas de posgrado a
lideres del litoral Pacifico. Pau-
laMoreno, presidente de Manos
Visibles, habl6 con LR.

(Cémohasidolaexperiencia
de otorgar este tipo de becas?

Més que becas, es una forma
colectiva, eslaunién demuchas
manos visibles para garantizar
derechos ajovenes y lideres so-
ciales y culturales que cuentan
con capacidades que solo re-
quieren un apalancamiento
para transformar desde sus vi-
das hasta sus territorios.

4 Cuél es el perfil de quienes
reciben las becas?

Mujeres como Nidia G6ngo-
ra, cantaora del Pacifico sur y
lider dela Escuela de Formacion
Canalén, donde brinda opcio-
nes culturales de vida a nifios
y nifias de la region. Hombres
comoJhonny Hendrix, unaper-
sona afro, director de cine re-
conocidonacional e Internacio-
nalmente. Son personas con
capacidades propias yliderazgo
comunitario, que reconocen la

diversidad de los territorios,
que tienen compromiso para la
transmision de conocimientos
y que tienen un proyecto o ini-
ciativa cultural con alto poten-
cial de impacto.

(Enqué carreras se enfocan?

Mis que tener en cuenta las
carreras, tuvimos en cuenta las
areas en que se desempefian
nuestros lideres, artistas y ges-
tores culturales y su trayecto-
ria en este sector.

iDedénde serecibela finan-
ciacién?

Desde nuestros inicios, Ma-
nos Visibles ha trabajado articu-
ladamente con amigos, aseso-
res y lideres que son base para
cada estrategia y programa que
lideramos. Al principio fueron
donaciones individuales. Lue-
go, lafinanciacién de Manos Vi-
sibles proviene de cooperacion
internacional, universidades y
empresas nacionales. Y, parala
financiacién de estamaestriade
la Universidad Jorge Tadeo Lo-
zano, contamos con el decidido
acompafiamiento de entidades

comolaFundacién SuraylaFord |

Foundation.

ADRIANA LEAL ACOSTA
@adrianaleal1320

;
Manos visibles

Paula Moreno, presidenta de Manos Visibles, destacé gque esta no es
la Unica iniciativa social gue maneja la entidad.

Nicolds Montero

Secretario de Cultura de Bogotd

“Esta es una oportunidad, porque por
haber ignorado a esta poblacién nos
hemos perdido de mucho talento. Estos

puentes son un ‘gana-gana’ que
enriquecen a la sociedad”.

Promoviendo educacién politica y cultural

De acuerdo con los promotores de la fundacién, desde sus inicios
han apostado por €l crecimiento de la regién a través de la
cultura como la principal fuente de impulso de los territorios del
Pacifico. Esto no solo ha permitido vincular en los diferentes
proyectos a mas de 11 pafses de la didspora africana en el mundo |
y a cerca de 100 tutores del més alto nivel, sino que se ha logrado |
formar a mas de 500 futuros bachilleres y 120 lideres de la region
en maestrias de gobierno y politicas publicas bajo el proyecto

Poder Pacifico.
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Método Zero
Waste para
salvar el mundo

El movimiento Zero Waste
promueve un estilo de vida
mas sostenible para reducir
nuestro impacto medioam-
biental y generar los minimos
residuos posibles. Y Zero Waste
para salvar el mundo es la
primera guia ilustrada que
ofrece trucos y consejos
sencillos para poner en
practica en todos los &mbitos
del dia a dia.
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Emprender para
cambiar el
mundo

| Mientras el futuro aparece

amenazante (la pérdida masiva
de empleo por la automatiza-
cién, el calentamiento global y

¢ | las crisis humanitarias), estos

emprendedores traen respues-
tas: generar un impacto social
positivo y sustentable desde
empresas que tienen clientes,

; | generan ganancias, son
| rentables y solucionan proble-

mas sociales concretos.
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Reducir los
contaminantes
ambientales

En este libro, el Dr. Miquel Porta,
catedrético de Medicina
Preventiva y Salud Publica de la
Universitad Auténoma de
Barcelona, nos invita a informar-
nos y a pensar en la contamina-
cién interna y externa con
animo tranquilo y positivo. Para
ello resume los conocimientos
mads actuales, a la vez que nos
ofrece consejos (tiles para
lograr reducir la exposicién.
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