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Piden con urgencia alta consejeria para el Pacifico

Son muchos los movimientos sociales
y con ellos la protesta social que les
estan exigiendo asus lideres que es-
ténalaalturadelarealidad y, mas
atin, alos elegidos popularmente.
;Cual es el llamado de atencion de
Paulay de Manos Visibles al Gobierno

Sostenibilidad

actual?

Yo escribi una columna que se llama
“Salgan rios de mis ojos™ y fui bastante
explicita: se requiere con urgencia una
alta consejeria para el Pacificoy armar
una agenda, porque parte del problema
que tenemos en laregion es que lare-

presentacion politica del mds alto nivel
es casi inexistente, entonces ahi se re-
quiere alguien que le haga seguimiento
ala agenda, presencia, que piense las
estrategias amedianoy largo plazo,y
que puede articular la oferta de las enti-
dades del Estado, no solamente desde
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lo militar, que es muy importante, pero
se debe trabajar en como desarmar las
violencias y generar programas con
mayor impacto, porque tenemos indi-
cadores de pobreza criticos. No hay na-
die adentro que sea doliente de lo que
estdsucediendo
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Ellos sonalgunos de los lideres beneficiaros de la Fundacion Manos Visibles. / cortesia

Llama la atencion por el recrudecimiento del conflicto

La mujer que busca
visibilizar el
Pacifico colombiano

Paula Moreno Zapata celebra los diez afios de Manos Visibles,
una fundacion que les estd cambiando la cara alos lideres de esta
region por medio de la educacion y la cultura. Incluso ha
impactado a 10 paises de la diaspora africana. éCémo lo hace?
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£Qué es Potencia Pacifico?

Nuestro énfasis ha sido en el
Pacifico colombiano, Estuvimos
en Caribe y tenemos nicleos de
liderazgo en Medellin, en Cali,
también ahoraen Bogot4, pero 70
% de nuestra red esta en el Pacifi-
co. En nuestra primera etapa nos
planteamos fortalecer el poder
Pacifico con un gran énfasis en
gobierno y ciudadania, en la Es-
cuela de Economia del Pacifico.
Ya varios de los muchachos son
alcaldes, son concejales, varios
estin como asesores de minis-
tros, etc. Entonces la coyuntura
delos10anosnosllevaaplantear-
nos cudl es el siguiente nivel,

Paranosotrosestienlacultura,y
seguimos con el tema educativo,

perole metemos todo a cultura vva
el Pacifico es un poder cultural, en-
toncesnos planteamos con una ge-
neracion de lideres a ayudar para
que pase de ser un poder a una po-
tencia cultural, que hoy es un po-
der de resistencia, de superviven-
cia, de sanacion, ese poder que en
medio de tantas complejidades ha
permitido que una region no se
desborone. Entonces es pensar a
futuro como pasas a ser potencia
desde laexperticia de loslideres de
region, dialogando con ellos a nivel
nacional y global.

Por eso tenemos una cohorte de
35lideres que arrancan sumaestria
engestion cultural y audiovisual en
la Universidad Jorge Tadeo Loza-
no y van a estar pensando en esa
agenda que nos ayude a pasar de
ser un poder a una potencia.

¢Quiénes estan ahi?

En ese grupo tenemos a Jhony
Hendrix, nuestro director de cine;
Nidia Gongora, quien estuvo no-
minada al Grammy ahora; tene-

mos un grupo que trabaja temas de
victimas en conflictoy cultura. En-
tonces hay una mezclamuy intere-
sante, que estdn en la academia, en
la radio, una mezcla de mas de 20
municipios del Pacifico, desde Ma-
glii, Guapi, etc. Ellos ya son lideres
y lo que queremos es que ese lide-
razgo pase a un siguiente nivel.

£Qué ejemplos nos puede dar de
aquellos que lograron pasar del
discurso a los hechos?

La nueva alcaldesa de Timbiqui
o lade San José del Palmar, por po-
ner dos ejemplos: mujeres que es-
tan en el territorio, que reciben la
oportunidad de formarse y hacer
unamaestriaenlauniversidad Ice-
siyquehoy ocupan un cargo de po-
der. Esa maestria eraen gobiernoy
politicas publicas. Ellas disefiaron
en su maestria su campanay estan
ejerciendo el poder desde el cono-
cimiento que recibieron. Asi, tene-
mos una base de lideres jovenes
maravillosos, como Alvaro Arroyo,
guien cuando arranco con noso-
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Paula Moreno Zapata, presidenta
fundacion Manos Visibles.

tros, hace unos seis o siete aios, era
coordinador juvenil del rio Yuru-
mangui e hizo con nosotros la Es-
cuela de Economia del Pacifico, la
Escuela de Gobierno, todos los
procesos de liderazgo juvenil, des-
pués la maestria, v hoy hace parte
de la Alealdia de Buenaventura, es
asesor para el Ministerio de Co-
mercio, tiene una gran proyeccion
asus 26 aiosy fue seleccionado co-
mo becario Mel King del MIT.

O aqui, en Bogot4, hay una au-
sencia de lideres del Pacifico que
conocen el territorio, una ausencia
en las instituciones que toman las
decisiones. ;Cudntas personas del
Pacifico hay en el Ministerio de
Hacienda? La respuesta puede ser
muy poca o nula. O en Planeacion.
Entonces, para nosotros es muy
importante formar una tecnocra-
cia que esté generando transfor-
maciones en el territorio, pero que
al mismo tiempo haga parte de la
institucionalidad y te integre.

£Como consiguen los recursos para
financiar la educacion de todos estos
lideres?

Eso ha sido maletiando. Una

mezcla de cosas. Todos ponemos:
las universidades, nosotros hemos
conseguido apoyo de la Fundaciéon
Ford, de la F. Suramericana y de
otras grandes instituciones que
nos han ayudado a jalonar todo es-
tos procesos: el BBVA, la coopera-
cion espafiola, el BID. Hemos teni-
do unos 30 donantes que nos han
aportado, todos en diferente medi-
da, pero nos han ayudado. USAid,
la Embajada de Holanda, eso nos
permite decir que tenemos mis de
3.000 liderazgos, 30 organizacio-
nes en el Pacifico, y tenemos inci-
dencia en mas de 400 que se han
fortalecido en muchos procesos.
Todo esto con una inversion de
mas de US$10 millones.

Hablemos del largo plazo de Manos
Visibles...

El afio antepasado, el Foro Eco-
nomico Mundial nosescogio como
unode los emprendimientosde in-
novacion social mas importantes
de las Américas, entonces nuestra
siguiente fase es que estamosenun
trabajo, sobre todo con Brasil, por-
que ya tenemos lideres en once
paises de la didspora africana tra-
bajando por medio de un tema de
intercambios. Queremos en esa si-
guiente fase buscar un poder mas
sostenido con otros contextos que
le apuestan a ser mas diversos y a
empoderar a comunidades que
han sido historicamente invisibili-
zadas o0 marginalizadas. Entonces,
digamos que se viene todo un reto
de trabajar mas internacionalmen-
te y se viene todo un tema de plan-
tearnos con todo esto qué esta pa-
sando con el recrudecimiento del
conflicto en el Pacifico, y que este
2020 nosolo nos lo estd mostrando
con lo de Bojaya o en Tumaco con
crisis humanitaria. Entonces viene
la pregunta de el poder para qué, y
como generamos que ese poder se
vea en pensar en un Pacifico dife-
rentedentrode10015afiosyno co-
mo un ciclo de violencia. Esano es
una tarea ficil, pero creo que viene
el repensar como el sistema educa-
tivo cambia paragenerar oportuni-
dades que desarmen violencias y
que las personas que lleguen a po-
siciones de poder de verdad hagan
algo. El otro reto quiza es volver al
Caribe, porque nos fuimos de alli
cuando arrancamos a los tres anos.
Sibien hay un muy buen liderazgo,
falta mucha integracion social. Si-
gue siendo muy de élite y parte de
los desafios que tiene el Caribe es
lograr que las bases empiecen a to-
mar también posiciones de poder,
como ha pasado en el Pacifico. En-
tonces, si logramos hacer cosas en
las dos costas y hacerlo internacio-
nal, creo que tenemos bastante tra-
bajo paralos proximos diez afos.»



